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	Приложение к Программе         « Развитие муниципального управления в муниципальном образовании сельское поселение «Деревня Рудня»



Перечень программных  мероприятий муниципальной программы
  «РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ В  МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ «ДЕРЕВНЯ РУДНЯ»  


	№
п/п
	Мероприятие
	Источники
финансирования
	Объем финансирования
(тыс. руб.)
	Срок
исполнения
	Ответственный
исполнитель
	Ожидаемые     результаты

	
	
	
	Всего
	В том числе
	
	
	

	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	
	
	 Обеспечение   деятельности администрации муниципального образования  сельское поселение «Деревня Рудня» по решению общегосударственных вопросов

	1
	Материально-техническое обеспечение  деятельности администрации  сельское поселение «Деревня Рудня»

	1.1.
	Затраты на    своевременное обеспечение администрации основными средствами и материальными запасами в объеме, необходимом для выполнения их полномочий 
	Бюджет МО СП «Деревня Рудня»
	6501,9
	908,8
	1261,1
	1444,0
	1444,0
	1444,0
	
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	

	2
	
	
	 Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение «Деревня Рудня»


	2.1
	Мониторинг кадрового потенциала муниципальных служащих
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	2021-2025

	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Подготовка аналитического материала с целью выработки концепции работы по развитию кадрового состава

	2.2
	Организация методического обеспечения формирования индивидуальных планов профессионального развития муниципальных служащих
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Разработка индивидуальных профессиональных планов для муниципальных служащих

	2.3
	Организация дополнительного профессионального обучения муниципальных служащих, выборных должностных лиц местного самоуправления, в том числе:
организация обучения лиц. включенных в кадровый резерв


	Бюджет МО СП «Деревня Рудня»
	
	
	
	
	
	
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Повышение профессионального уровня муниципальных служащих, выборных должностных лиц местного самоуправления
Развитие кадрового резерва

	2.4
	Формирование кадрового резерва муниципальной службы
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Своевременное и оперативное замещение вакантных должностей муниципальной службы высококвалифицированными специалистами

	2.6
	Проведение аттестации муниципальных служащих
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Определение соответствия муниципальных служащих замещаемым должностям муниципальной службы на основе оценки их профессиональной служебной деятельности

	2.7
	Проведение квалификационного экзамена
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Присвоение классных чинов муниципальным служащим, проходящим муниципальную службу на условиях срочного трудового договора

	2.8
	Подведение итогов работы с кадровым резервом
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	Ежегодно
до 31 декабря
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Выработка предложений по совершенствованию кадрового резерва

	2.9
	Проведение ежегодной диспансеризации муниципальных служащих
	Бюджет МО СП «Деревня Рудня»
	
	
	
	
	
	
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Выявление ограничений, препятствующих прохождению муниципальной службы

	2.10
	Проведение аттестации рабочих мест муниципальных служащих
	Бюджет МО СП «Деревня Рудня»
	
	
	
	
	
	
	2023
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Создание условия для эффективного исполнения должностных обязанностей и полномочий муниципальных служащих

	2.11
	Внедрение в практику кадровой работы органов местного самоуправления правила, в соответствии с которым длительное, безупречное и эффективное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей должно в обязательном порядке учитываться при назначении его на вышестоящую должность, присвоении ему классного чина или  при его поощрении. 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Рост мотивации муниципального служащего для безупречной деятельности

	2.12
	Реализация мер, направленных на привлечение муниципальных служащих к активному участию в противодействии коррупции, к формированию негативного отношения к коррупционному поведению
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Предупреждение коррупции, выявление и последующее устранение причин коррупции

	2.13
	Организация и проведение семинаров в органах местного самоуправления, направленных на разъяснение норм антикоррупционного законодательства
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Повышение информированности муниципальных служащих об антикоррупционном законодательстве

	2.14
	Проведение проверок деятельности муниципальных служащих на предмет соблюдения обязанностей, ограничений и запретов, установленных законодательством о муниципальной службе
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Соблюдение муниципальными служащими законодательства о муниципальной службе

	2.15
	Проведение проверок деятельности кадровых служб органов местного самоуправления на соответствие антикоррупционному законодательству
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	Усиление контроля за деятельностью кадровых служб в области антикоррупционного законодательства

	3
	 Обеспечение деятельности сельской Думы сельского поселения «Деревня Рудня» 

	3.1
	 Создание   условий для обеспечения выполнения своих полномочий сельской Думой

	Бюджет МО СП «Деревня Рудня»
	
	
	
	
	
	
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	 Повышение уровня соблюдения целевого и эффективного использования финансовых средств администрации   Дзержинского района

	
	Затраты на    своевременное обеспечение  сельской Думы  материальными запасами в объеме, необходимом для выполнения их полномочий
	Бюджет МО СП «Деревня Рудня»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2
	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций сельской Думы
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	

	4
	Своевременная выплата заработной платы, прочих выплат сотрудникам и уплата налоговых платежей

	4.1
	Своевременная выплата заработной платы, прочих выплат сотрудникам администрации и уплата налоговых платежей  
	Бюджет МО СП «Деревня Рудня»
	4590,3
	1209,0
	1197,3
	728,0
	728,0
	728,0
	2021-2025
	Администрация МО СП «Деревня Рудня»
	 Повышение уровня социальной защищенности муниципальных служащих,   создание современной системы материального  стимулирования труда муниципальных и немуниципальных служащих 

	
	Всего затрат:
	
	11 092,2
	2117,8
	2458,4
	2064,0
	2172,0
	2172,0
	2172,0
	
	



	 
