 КАЛУЖСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДЗЕРЖИНСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ   ОБРАЗОВАНИЕ
СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ «СЕЛО ДВОРЦЫ»

СЕЛЬСКАЯ ДУМА

Р Е Ш Е Н И Е
                                                                                 №  123
от 27.03.2017 г.
«Об утверждении квалификационных 
требований для замещения должностей муниципальной службы администрации (исполнительно-распорядительного органа) муниципального образования  сельское поселение «Село Дворцы»

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 02.03.2007 №25 "О муниципальной службе в Российской Федерации" (в редакции Федерального закона от30.06.2016 г.  № 224-ФЗ), Законом Калужской области от 03.12.2007 №382-03 "О муниципальной службе в Калужской области" (в редакции Закона Калужской области от 07.12.2016 г. № 145-03),  Законом Калужской области от 27.12.2006 № 286-03 "О реестре муниципальных должностей и муниципальных должностей муниципальной службы и отдельных вопросах регулирования оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальные должности муниципальной службы в Калужской области", информации прокуратуры Дзержинского района от 20.02.2017 г. № 86-103-2017 «О необходимости приведения нормативно-правового акта в соответствии с требованиями федерального законодательства»,  в соответствии с Уставом  муниципального образования сельское поселение «Село Дворцы»,  Сельская Дума сельского поселения «Село Дворцы»
РЕШИЛА:
1. Утвердить прилагаемые квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу муниципальной службы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы администрации (исполнительно-распорядительного органа муниципального образования сельское поселение «Село Дворцы»  (прилагается).
2.  Главе  администрации (исполнительно-​распорядительного орган) муниципального образования сельское поселение «Село Дворцы» в срок до 01 апреля 2017 года привести в соответствие, указанным в пункте 1 настоящего Решения квалификационным требованиям, должностные инструкции муниципальных служащих.
        3.  Настоящее
Решение всыпает в силу с
момента принятия.
           4. Обнародовать  данное решение  на стендах в специально отведённых и утвержденных сельской думой  местах для размещения муниципальных правовых актов, и на сайте администрации http://www.admkondrovo.ru .

           5. Контроль за выполнением данного решения оставляю за собой.
Глава

муниципального образования 

Сельское поселение «Село Дворцы»                                                                     О.А.Епищев                                                                  

Приложение № 1

  К решению СД

МО СП «Село Дворцы»

№  124 от   27 марта 2017 г.

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 
ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ АДМИНИСТРАЦИИ (ИСПОЛНИТЕЛЬНО-РАСПОРЯДИТЕЛЬНОГО ОРГАНА)

муниципального образования  сельское поселение «Село Дворцы»

1. Для замещения должности муниципальной службы требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования и стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки.
2.Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы определяются в соответствии с категориями и группами должностей муниципальной службы:

	№
п/п
	Наименование категорий и групп должностей муниципальной службы
	Требования к образованию
	Требования к стажу

	1
	Должность категории "руководители" высшей группы должностей муниципальной службы
	Высшее образование не ниже уровня специалитета. магистратуры
	Стаж работы не менее шести лет стажа муниципальной службы или не менее семи лет стажа работы по специальности

	2
	Должность категории "руководители" главной группы должностей муниципальной службы
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры
	Стаж работы не менее четырех лет стажа муниципальной службы или не менее пяти лет стажа работы по специальности

	3
	Должность категории "руководители" ведущей группы должностей муниципальной службы
	Высшее образование
	Стаж работы не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее четырех лет стажа работы по


	
	
	
	специальности

	4
	Должность категории "специалисты" ведущей группы должностей муниципальной службы
	Высшее образование
	Стаж работы не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее четырех лет стажа работы по специальности

	5
	Должность категории "специалисты" старшей группы должностей муниципальной службы
	Высшее образование
	Без предъявления требований к стажу

	6
	Должность категории "обеспечивающие специалисты" старшей группы должностей муниципальной службы
	Профессиональное
образование
	Без предъявления требований к стажу

	7
	Должность категории "обеспечивающие специалисты" младшей группы должностей муниципальной службы
	Профессиональное
образование
	Без предъявления требований к стансу


3.  К кандидатам на должность главы местной администрации   муниципального образования  сельское поселение «Село Дворцы» предъявляются следующие дополнительные требования:

- замещение государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации, стаж работы на руководящих должностях (не ниже руководителя структурного подразделения) в органах государственной власти Российской Федерации, государственных органах Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, государственных органах субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления не менее 3 лет либо стаж работы на руководящих должностях (не ниже руководителя структурного подразделения) в иных организациях независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности не менее 5 лет;
- отсутствие непогашенной или неснятой судимости.
4.  Квалификационные требования к знаниям и умениям, необходимым для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.
5. Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы категории «руководители» высшей и главной групп должностей муниципальной службы о наличии высшего образования не ниже уровня специалитета. магистратуры не применяются:
1)  к гражданам, претендующим на замещение указанных должностей муниципальной службы, и муниципальным служащим, замещающим указанные должности, получившим высшее профессиональное образование до 29 августа 1996 года;

2)  муниципальным служащим, имеющим высшее образование не выше бакалавриата, назначенным на указанные должности до дня вступления в силу настоящего решения в отношении замещаемых ими должностей муниципальной службы.
