Трехсторонняя комиссия МР «Дзержинский район» 

по регулированию социально-трудовых отношений 
Решение

от 22 мая 2019 года                                                                                                  № 1
О начале коллективных переговоров по разработке трехстороннего соглашения между Координационным советом профсоюзов Дзержинского района, объединением работодателей Дзержинского района и Администрацией Дзержинского района
Координационный совет профсоюзов Дзержинского района направил предложение координаторам сторон трехсторонней комиссии муниципального района «Дзержинский район» по регулированию социально-трудовых отношений (далее – Комиссия), представляющим районное объединение работодателей и Администрацию Дзержинского района, о начале коллективных переговоров по разработке и заключению трехстороннего Соглашения между Координационным советом профсоюзов Дзержинского района, объединением работодателей Дзержинского района и Администрацией Дзержинского района на 2019-2021 годы.
В соответствии со статьей 47 Трудового кодекса Российской Федерации и на основании Постановления Координационного совета профсоюзов Дзержинского района Калужской области от 09 ноября 2018 года  «Об инициативе Координационного совета профсоюзов Дзержинского района по проведению коллективных переговоров по разработке и заключению трехстороннего Соглашения между Координационным советом профсоюзов, объединением работодателей и Администрацией Дзержинского района на 2019-2021 годы» (прилагается).

Комиссия решила:

1. Принять предложение Координационного совета профсоюзов Дзержинского района о начале коллективных переговоров по разработке и заключению трехстороннего Соглашения между Координационным советом профсоюзов, объединением работодателей и Администрацией Дзержинского района на 2019-2021 годы.
2. Сторонам Комиссии, представляющим районные объединения работодателей и Администрацию Дзержинского района, в соответствии с частью 2 статьи 36 Трудового кодекса Российской Федерации в течение семи дней направить в Комиссию предложения в состав Комиссии по разработке проекта трехстороннего Соглашения между Координационным советом профсоюзов, объединением работодателей и Администрацией Дзержинского района на 2019-2021 годы.
3. Разработать трехстороннее соглашение между Координационным советом профсоюзов, объединением работодателей и Администрацией Дзержинского района на 2019-2021 годы в течение двух месяцев с момента начала коллективных переговоров. Датой начала коллективных переговоров считать первое заседание Комиссии по разработке проекта указанного соглашения.

4. Руководствуясь частью 5 статьи 47 Трудового кодекса Российской Федерации Комиссии подготовить и направить для опубликования в районных средствах массовой информации уведомление работодателям, не являющимся членами объединения работодателей Дзержинского района, о начале коллективных переговоров, формах их возможного участия в переговорах и об обязанности проинформировать о получении уведомления выборный орган первичной профсоюзной организации.

5. Контроль за исполнением решения возложить на Координатора сторон трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

Заместитель главы администрации 

Дзержинского района, координатор Комиссии

  
         С.А. Дрыманов
