РОССИЙСКАЯ    ФЕДЕРАЦИЯ

КАЛУЖСКАЯ   ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

(исполнительно-распорядительного органа)

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

«Деревня Сени»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«29 » ноября  2016             д. ЛУЖНОЕ                                        № _90__

Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие культуры в  МО СП «Деревня Сени» на 2017-2019 годы.


       В соответствии с постановлением Администрации сельского поселения «Деревня Сени» от 01.10.2013 № 51 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ муниципального образования сельское поселение «Деревня Сени»,  их формирования и реализации и Порядка проведения  оценки  эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования сельское поселе-ние «Деревня Сени» 

                                          ПОСТАНОВЛЯЮ: 

     1.Утвердить муниципальную программу «Развитие культуры в  МО СП «Деревня Сени» на 2017-2019 годы согласно приложению № 1.

      2. Установить, что в ходе реализации муниципальной программы «Развитие культуры в  МО СП «Деревня Сени» на 2017-2019 годы   мероприятия и объемы их финансирования подлежат ежегодной корректировке с учетом возможностей средств  местного бюджета. 

      3. Ведущему Специалисту сельского поселения организовать работу по реализации указанной муниципальной программы.

     4. Постановление вступает в силу с момента его подписания, но не ранее 01 января 2017 года и подлежит обнародованию в специально отведенных местах. 

    5.  Контроль за  исполнением  постановления оставляю за собой.


   Глава администрации 


       сельского поселения:                                             Е.И.Стручева

Приложение 

к постановлению администрации

МО СП «Деревня Сени»

 «29  » 11.2016 № _90___
ПАСПОРТ
муниципальной программы сельского поселения
 «Развитие культуры в муниципальном образовании сельское поселение «Деревня Сени» на 2017-2019 годы»
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация сельского поселения «Деревня Сени»

	Исполнители муниципальной программы
	Администрация сельского поселения «Деревня Сени», Сенской СДК

	Основные разработчики муниципальной программы
	Администрация сельского поселения «Деревня Сени»

	Основные мероприятия
	Основные мероприятия Программы:

1. Обеспечение условий для развития культуры в  сельском поселении; 

2. Обеспечение реализации муниципальной программы.

	Цель муниципальной программы
	Повышение качества жизни населения  сельского поселения через сохранение и развитие муниципальной культуры как важнейшего фактора социально-экономического развития поселения, создание условий для развития культуры.

	Задачи муниципальной программы
	- создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;

- проведение модернизации материально-технической базы Сенского СДК

 - сохранение и развитие традиционной народной культуры и любительского самодеятельного творчества на территории поселения;

- совершенствование и развитие кадрового потенциала работников культуры;

- финансирование переданных полномочий

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1. Расходы местного бюджета на культуру в расчете на душу населения поселения;

2. Удельный вес детей в возрасте 5-14 лет, занимающихся в кружках, клубных формированиях в учреждениях культуры;
3. доля населения, занимающегося творческой 

деятельностью на непрофессиональной основе, от общего числа жителей
4. Число культурно-досуговых мероприятий, организованных муниципальным учреждением культуры 
 

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2017 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации муниципальной программы)
	Финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств бюджета сельского поселения,  в объемах, предусмотренных Программой и утвержденных решением Сельской Думы о бюджете поселения на очередной финансовый год.

Суммарный объем финансирования Программы на 2017-2019 годы составляет _3583,8______тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

	
	Год реализации
	ОБ
	РБ
	МБ
	Внебюдж.

источники

	
	Всего
	
	
	3583,8
	0

	
	2017
	
	
	1194,6
	0

	
	2018
	
	
	1194,6
	0

	
	2019
	
	
	1194,6
	0

	
	Объем финансирования за счет бюджетов всех уровней подлежит корректировке в соответствии с законами об областном бюджетах и решением о местном бюджете.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	Реализация Программы будет способствовать социально-культурному обустройству сельского поселения и позволит:

1. Участвовать в реализации традиционных и инновационных культурных проектов, способствующих формированию и развитию единого культурного пространства  Дзержинского района и Калужской области: обеспечить участие в областных и районных фестивалях и др.;

2.  Обеспечить уровень расходов местного бюджета на культуру в расчете на душу населения поселения;

3. Увеличить удельный вес детей в возрасте 5-14 лет, занимающихся в кружках, клубных формированиях в учреждениях культуры  в 2019 году до  90%;
4. Продолжить ремонт дома культуры, обеспечив безопасность и комфортность для пользователей культурными услугами.

5. Оснастить современным оборудованием и музыкальными инструментами 
6. Обеспечить регулярное предоставление культурных услуг гражданам, проживающим в сельском поселении

	Организация управления и контроля за реализацией муниципальной программы
	Контроль за ходом реализации Программы осуществляет администрация  сельского поселения в соответствии с ее полномочиями, установленными федеральным и областным законодательством


1. Содержание проблемы и обоснование ее решения программным методом

Муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании сельское поселение «Деревня Сени» на 2017-2019 годы»  разработана  в соответствии  с постановлением Администрации сельского поселения «Деревня Сени» от 01.10.2013 № 51 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ муниципального образования сельское поселение «Деревня Сени»,  их формирования и реализации и Порядка проведения  оценки  эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования сельское поселение «Деревня Сени» 
Культура как часть социальной инфраструктуры сельских населенных пунктов определяет качество жизни сельского населения, оказывает непосредственное влияние на социально-экономические процессы, в том числе на состояние трудовых ресурсов и формирование привлекательного имиджа села. Сельские учреждения культуры дают возможность не только общения, но и развития творческих способностей населения.

В 2017 году сеть муниципальных учреждений культуры в сельском поселении представлена Сенским Сельским домом  культуры. Анализ статистических данных в динамике позволяет выявить главную тенденцию - число учреждений культуры в области сокращается. Основная причина сокращения отраслевой сети - недостаток финансовых средств на содержание и капитальный ремонт объектов культуры. Но учреждение культуры сельского поселения, не только сохранило, но и укрепило свои позиции, продолжая работу по организации культурного досуга жителей поселения, сохраняя и развивая традиции народного творчества. 

Основными направлениями в работе дома культуры являются нравственное, эстетическое, патриотическое, правовое воспитание, пропаганда здорового образа жизни на территории поселения. 
Кадровая обеспеченность в сфере культуры характеризуется численностью штатных работников по состоянию на 01.01.2016 года составила 3 человека. 

Администрацией поселения уделяется большое внимание укреплению материально-технической базы учреждений культуры, приобретаются костюмы, звуковое и световое оборудование, компьютерная техника.

Вместе с тем, возможности муниципальной сферы культуры не покрывают всех потребностей населения в услугах. Износ основных средств отрасли культуры в значительной степени затрудняет использование потенциала объектов культуры поселения в полном объёме. Следствием обозначенных проблем становится снижение эффективности и качества культурно-досуговой деятельности в сельской местности.

Уровень финансирования учреждений культуры недостаточен, что и является одним из главных сдерживающих факторов в полном объёме использовать культурный потенциал. Необходима государственная поддержка сферы культуры на селе, которая должна быть направлена на обеспечение широкого доступа граждан к культурным ценностям, сохранение национальной самобытности, развитие народного творчества.

Без значительной государственной поддержки в современных условиях сельские муниципальные образования не в состоянии эффективно участвовать в социальных реформах и удовлетворении основных жизненных потребностей сельского населения.

Решение актуальных проблем развития сельской культуры в условиях крайне ограниченных бюджетных ресурсов требует использования программного планирования важнейших направлений развития культуры, которое позволяет:

- выбрать комплекс мероприятий по решению проблем развития культуры на селе, скоординированных по задачам, ресурсам и срокам в рамках программы;

- объединить усилия государственных, общественных и частных структур в решении задач культурного развития в сельской местности;

- повысить эффективность расходования бюджетных средств и обеспечить их целевое использование.

Реализация муниципальной программы   «Развитие культуры в муниципальном образовании сельское поселение «Деревня Сени» на 2017-2019 годы»  позволит реализовать поставленные цели культурного развития в поселении и осуществить комплекс программных мероприятий, направленных на:

- сохранение муниципального учреждения культуры;

- сохранение и развитие традиционной народной культуры и любительского самодеятельного творчества сельских территорий;

- модернизацию материально - технической базы сельского учреждения культуры;

- подготовку специалистов для сельского учреждения культуры.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы

Повышение темпов экономического развития территории, структурные изменения экономики, вызванные переходом к инновационному типу ее развития, приводят к возрастанию роли человеческого капитала в социально-экономическом процессе. По мере развития личности растут потребности в ее культурно-творческом самовыражении, освоении накопленных обществом культурных и духовных ценностей. Необходимость в удовлетворении этих потребностей, в свою очередь, стимулирует развитие рынка услуг в сфере культуры.

Данные обстоятельства требуют перехода к качественно новому развитию  концертной деятельности, традиционной народной культуры, сохранению и популяризации объектов культурного наследия, а также образования в сфере культуры. Широкое внедрение инноваций, новых технологических решений позволит повысить степень доступности культурных благ, сделать культурную среду более насыщенной, отвечающей растущим потребностям личности и общества. 

Приоритетными направлениями  муниципальной политики являются:

- создание необходимых условий для сохранения и развитие культуры как важнейшего фактора социально-экономического развития поселения;

3. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач

Основная цель муниципальной программы «Развитие культуры в муниципальном образовании сельское поселение «Деревня Сени» на 2017-2019 годы»  - повышение качества жизни населения сельского поселения , через сохранение и развитие культуры как важнейшего фактора социально-экономического развития поселения.
 Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

- создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;

- проведение модернизации материально-технической базы; 

- сохранение и развитие традиционной народной культуры и любительского самодеятельного творчества на территории поселения;

- совершенствование и развитие кадрового потенциала работников культуры;

Динамика изменения целевых показателей эффективности развития культуры и физической культуры приведена в приложении 1 муниципальной программы.

Для объективной оценки процессов развития культуры в поселении, а также их прогнозирования и планирования определены следующие основные показатели  (индикаторы):

- расходы местного бюджета на культуру, физическую культуру и спорт в расчете на душу населения поселения;
- удельный вес детей в возрасте 5-14 лет, занимающихся в кружках, клубных формированиях в учреждениях культуры;

-  количество новых музыкальных инструментов, оборудования;
- число культурно-досуговых мероприятий, организованных муниципальным учреждением культуры в течение года;
- численность работников культуры, ежегодно повышающих квалификацию;
Сведения об индикаторах (показателях) муниципальной программы  и их значениях представлены в приложении 1к Программе.

.

                      4. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании сельское поселение «Деревня Сени» на 2017-2019 годы»  будет реализована в период 2017-2019 годы. Сроки ее реализации учитывают ресурсные возможности обеспечения программных мероприятий на областном, районном и местном уровнях и устанавливаются в зависимости от приоритетности решения конкретных задач в 1 этап.

5. Система программных мероприятий и их технико-экономическое обоснование

Конкретные действия по достижению обозначенной цели и решению намеченных задач определяют следующие программные мероприятия:

- формирование единого культурного пространства, создание условий для выравнивания доступа населения к культурным ценностям, поддержка деятельности творческих коллективов:  будет способствовать  сохранению и развитию традиционной народной культуры, любительского самодеятельного творчества в сельском поселении, участию коллективов и учреждений культуры в областных фестивалях, конкурсах, выставках, организации и проведению районных мероприятий, обеспечению преемственности развития культуры района, культурных инноваций.

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры: позволит поддерживать здания и сооружения в надлежащем состоянии, обеспечивать безопасность и комфортность пользователям услуг, модернизация и создание условий для инновационного развития  учреждений культуры.

- обеспечение реализации муниципальной программы в сфере культуры и организации выполнения мероприятий, обеспечению эффективного управления кадровыми ресурсами в сфере культуры, информационному обеспечению реализации программы.

Указанные основные мероприятия планируются к осуществлению в течение всего периода реализации Программы.

6. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Основными источниками финансового обеспечения Программы являются:

- средства бюджета  сельского поселения в сумме 3583,8   тыс.руб.

Финансирование Программы из бюджета  сельского поселения будет осуществляться в пределах средств, предусмотренных на эти цели решением Сельской думы сельского поселения о бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период. Объемы финансирования мероприятий Программы будут корректироваться в процессе их реализации в установленном порядке исходя из возможностей бюджета и фактических затрат.

7. Анализ рисков реализации муниципальной программы 

На решение задач и достижение целей Программы могут оказать влияние внутренние и внешние риски.

Внутренние риски реализации Программы:

- неэффективность организации и управления процессом реализации программных мероприятий;

- низкая эффективность использования бюджетных средств:

- необоснованное перераспределение средств, определенных Программой, в ходе ее исполнения;

- недостаточный уровень исполнительской дисциплины;

- отсутствие или недостаточность межведомственной координации в ходе  реализации Программы.

Меры муниципального регулирования и управления внутренними рисками:

1. Разработка и внедрение эффективной системы контроля реализации мероприятий Программы, а также эффективности использования бюджетных средств.

2. Проведение регулярной оценки результативности и эффективности реализации Программы.

Внешние риски реализации Программы:

- финансово-экономические риски,

- социальные риски.

Финансово-экономические риски связаны с недостаточным уровнем бюджетного финансирования. 

Социальные риски связаны с вероятностью повышения социальной напряженности из-за неполной или недостоверной информации о реализуемых мероприятиях, в силу наличия разнонаправленных социальных интересов социальных групп, а также в условиях излишнего администрирования.

Основными мерами управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей программы   выступают следующие:

1. Оперативное реагирование и внесение изменений в программу, нивелирующих или снижающих воздействие негативных факторов на выполнение целевых показателей Программы.

2.  Мониторинг выполнения мероприятий программы, проведение комплексного анализа и оценки мероприятий программы. 

3. Управление Программой будет осуществляться на основе принципов открытости. 

4. В ходе реализации Программы будет проводиться информационно-разъяснительная работа с населением.

8. Конечные результаты реализации муниципальной программы

Реализация Программы будет способствовать социально-культурному обустройству населенных пунктов  сельского поселения и позволит:

1. Участвовать в реализации традиционных и инновационных культурных проектов, способствующие формированию и развитию единого культурного пространства: обеспечить участие в областных и районных фестивалях и пр.;

2.  Обеспечить уровень расходов местного бюджета на культуру, физическую культуру и спорт в расчете на душу населения поселения 

3. Увеличить удельный вес детей в возрасте 5-14 лет, занимающихся в кружках, клубных формированиях в учреждениях культуры  ;

4. Содержание учреждений культуры в поселении, обеспечив безопасность и комфортность для пользователей культурными услугами;

5. Оснастить современным оборудованием и музыкальными инструментами;
6. Обеспечить регулярное предоставление культурных и информационных услуг гражданам, проживающим в сельском поселении 
6. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной программы учитывает:

1. степень достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом;

2. степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета;

3. степени реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка эффективности реализации Программы будет осуществляться в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ сельского поселения по следующим критериям:

1) степени достижения целей и решения задач программы путем ежегодного сопоставления фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов Программы по формуле:
Сд = Зф/Зп*100 %, где: 

Сд  - степень достижения целей (решения задач);

Зф - фактическое значение индикатора (показателя) программы;

Зп - плановое значение индикатора (показателя) программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений); 

2) степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств  областного, районного и муниципальных бюджетов путем сопоставления фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов бюджета Нижнебузулинского сельского поселения на реализацию Программы и ее основных мероприятий по формуле:
Уф = Фф/Фп*100 %, где:

Уф - уровень финансирования реализации основных мероприятий Программы;

Фф – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий Программы;

Фп – плановый объем финансовых ресурсов на соответствующий отчетный период;
3) степени реализации мероприятий путем сопоставления числа выполненных и планируемых мероприятий, предусмотренных планом реализации программы.

До начала очередного года реализации программы ответственный исполнитель по каждому показателю (индикатору) определяет интервалы значений показателя. 

Оценка эффективности реализации программы проводится ответственным исполнителем ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным.

.Если реализация Программы не отвечает установленным критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.
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                                                                                                                                                                          Приложение 1 

 к постановлению администрации сельского поселения «Деревня Сени»
от _29.11.2016г №_90_____
СВЕДЕНИЯ 

о показателях (индикаторах) муниципальной программы сельского поселения

«Развитие культуры в муниципальном образовании сельское поселение «Деревня Сени» на 2017-2019 годы»  
	№

п/п
	Наименование показателя (индикатора)


	Базовый показатель

2016
	Единица измерения

	
	
	
	
	2017

год
	2018

год
	2019

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Расходы местного бюджета на культуру в расчете на душу населения поселения
	
	тыс.руб.
	
	
	

	2.
	Удельный вес детей в возрасте 5-14 лет, занимающихся в кружках, клубных формированиях в учреждениях культуры
	
	%
	
	
	

	3.
	Количество новых музыкальных инструментов, оборудования 
	
	ед.


	
	
	

	4.
	Число культурно-досуговых мероприятий, организованных муниципальным учреждением культуры в течение года 
	
	ед.
	
	
	

	5.
	Численность работников культуры, ежегодно повышающих квалификацию
	
	чел
	
	
	


	Приложение 

к постановлению администрации сельского поселения «Деревня Сени»

от 29.11.2016г №_90_____




Оценка применения мер муниципального регулирования 

в сфере реализации муниципальной программы

	№

п/п
	Наименование меры


	Показатель применения меры, тыс. рублей
	Финансовая оценка результата 

(тыс.руб.), годы
	Краткое обоснование необходимости применения меры для достижения цели муниципальной программы

	
	
	
	2017
год
	2018
год
	2019
год
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	
	
	11

	Муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании сельское поселение «Деревня Сени» на 2017-2019 годы»  


	Основное мероприятие 1

«Обеспечение условий для развития культуры в  сельском поселении»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Приложение 

к постановлению администрации сельского поселения «Деревня Сени»

от 29.11 2016г №__90____


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ       муниципальной программы

«Развитие культуры в муниципальном образовании сельское поселение «Деревня Сени» на 2017-2019 годы»  
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Источник финансирования
	Объем финансирования (в  тыс. руб.)
	Исполнитель

	
	
	
	2017г.
	2018г.
	2019г.
	Всего
	

	1.Своевременная выплата заработной платы, прочих выплат сотрудникам и уплата налоговых платежей

	1.1.
	Своевременная выплата заработной платы, прочих выплат сотрудникам администрации и уплата налоговых платежей  
	Бюджет поселения
	652,6
	652,6
	652,6
	1957,8
	Администрация сельского поселения МР «Дзержинский район»

	
	Итого: 

в том числе

«Передача части полномочий  поселения по решению вопросов местного»
	
	652,6
652,6
	652,6
652,6
	652,6
652,6
	1957,8
1957,8
	

	2. Обеспечение деятельности 

	2.1.
	Развитие материально-технической базы
	Бюджет поселения
	10,0
	10,
	10,0
	30,0
	Администрация сельского поселения МР «Дзержинский район»

	2.2.
	Создание   условий для обеспечения выполнения своих полномочий
	Бюджет поселения
	72,0
	72,0
	72,0
	216,0
	Администрация сельского поселения МР «Дзержинский район»

	2.3.
	Затраты на    своевременное обеспечение  Сенского СДК  материальными запасами в объеме, необходимом для выполнения их полномочий
	Бюджет поселения
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0
	Администрация сельского поселения МР «Дзержинский район»

	2.4.
	Оплата коммунальных услуг  
	Бюджет поселения
	450,0
	450,0
	450,
	1350,0
	Администрация сельского поселения

	
	Итого: 

в том числе

 «Передача части полномочий  поселения по решению вопросов местного»
	
	1194,6
744,6
	542,0

744,6
	542,0
744,6
	3583,8
2233,8
	


